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1. RAPPORT MORAL ET D'ORIENTATION 
 

En tant que présidente de la MJC Chablais, je vous présente ici le rapport moral de 
l’exercice 2024/2025.  

L’année écoulée nous a permis de vivre de merveilleux moments constructifs avec 
les adhérents, la population, les bénévoles, les salariés, les prestataires. Les notions 
d’accueil, d’échanges, de liens, de découverte, d’expérimentation ont été mises en 
avant tout au long de l’année et ont guidé chacun de nos choix et de nos 
propositions d’actions ou de projets. 

L’investissement dans un triporteur la saison précédente en est un parfait exemple : 
cet outil, mis à l’honneur chaque mercredi pour un accueil café, a permis à de 
nombreux adhérents, adultes ou enfants, ainsi qu’à des bénévoles, des animateurs 
techniciens, des salariés de l’équipe permanente de se retrouver chaque semaine 
autour d’un café, d’un thé froid et d’une part de gâteau pour discuter, échanger, 
partager des expériences. Le triporteur a également été utilisé hors de la structure 
lors d’évènements en extérieur (fête de la MJC et ciné plein air à Douvaine et projet 
« nos îles » à Bons en Chablais). 

Le record d’adhérents atteint l’année dernière a de nouveau été dépassé et nous 
comptons sur cet exercice 1709 adhérents dans notre structure. Ces adhérents 
proviennent de 46 communes différentes, mais 70% d’entre eux sont issus des 5 
communes qui ont signé la convention pluriannuelle d’objectifs avec la MJC 
(Ballaison, Bons en Chablais, Douvaine, Loisin et Massongy). Les deux tiers de nos 
adhérents sont essentiellement un public jeune (66% de mineurs). 

Nous sommes restés fidèles tout au long de cette année aux axes et objectifs 
prévus dans notre projet associatif 2023/2026, particulièrement sur les 
thématiques suivantes : développement d’actions « hors les murs » au plus près 
des jeunes et des habitants des quartiers, projets avec des partenaires extérieurs, 
optimisation et structuration des pratiques en matière de communication, 
développement de projets de spectacles thématiques avec les écoles, propositions 
de projets communs et transversaux entre les différents protagonistes de la 
structure, valorisation des œuvres artistiques, aménagement des locaux pour 
faciliter l’accueil du public et les échanges,… D’autre part, les 3 groupes de travail 
de suivi du projet associatif se sont réunis en début d’exercice pour faire le point sur 
les différentes avancées et sur les pistes d’amélioration possibles. 

Les activités régulières, qui représentent la partie « ressources propres » de la 
structure, ont continué de se développer au cours de cet exercice : nouvelles 
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activités et nouveaux créneaux proposés, développement de stages pendant les 
vacances scolaires (gymnastique, cirque), valorisation des expositions et des fêtes 
de fin d’année avec plus de 1200 spectateurs sur l’ensemble des prestations au 
mois de juin 2025. Ces prestations gagnent en qualité chaque année et donnent 
envie à de nombreux jeunes de découvrir de nouvelles activités. Par ailleurs, pour la 
deuxième année consécutive, nous avons organisé le 24 mai dernier, la « fête de la 
MJC », journée portes ouvertes qui a permis de s’initier à des pratiques, de 
confectionner une fresque participative, de voir des démonstrations, de jouer, de 
participer à un Escape Game sur l’alimentation durable, de découvrir plusieurs 
expositions et de finir sur un spectacle de hip-hop proposé par des jeunes 
adhérents de la MJC. Cette journée est devenue un incontournable dans la 
programmation annuelle de la structure.  

Concernant le secteur jeunesse et comme l’année précédente, malgré les 
difficultés récurrentes de personnel (nombreux départs d’animateurs, recrutement 
difficile par manque de candidats,  turn-over important,…), nous avons pu maintenir 
une activité dynamique et proposer de nombreux projets et actions avec les 
adolescents : 11 semaines thématiques durant les vacances scolaires (dont un mini 
séjour de 4 jours), l’arrivée de nouveaux jeunes dans le cadre de l’accueil libre avec 
l’organisation de plusieurs soirées les vendredis, le développement d’actions hors 
les murs, des interventions dans les collèges, un accompagnement de projet 
« week-end adrénaline » avec un petit groupe de jeunes, un séjour radio inter MJC 
en juillet avec 8 jeunes de la MJC Chablais. Par ailleurs au printemps, la 
commission jeunesse (composée d’administrateurs, du directeur et de l’équipe du 
secteur jeunesse) s’est réunie et a fait le constat des différentes difficultés du 
secteur (turn-over des salariés, difficultés de recrutement, nécessité de formation), 
tout en suggérant différentes propositions d’évolution à destination des publics, 
des professionnels et des dispositifs.  

Vous trouverez ci-après, dans le rapport d’activités détaillé, une présentation 
exhaustive de l’ensemble des actions, projets, évènements qui ont été mis en place 
par les salariés, prestataires et bénévoles de la structure.  

Comme prévu dans le cadre de la convention pluriannuelle d’objectifs avec les 
municipalités, nous sommes intervenus auprès de chacun des 5 conseils 
municipaux pour un reporting : bilan des actions jeunesse et culturelle, évocation 
des problématiques propres à chaque commune, partage des difficultés de 
ressources humaines, projets à venir,…  Ces rencontres, programmées entre le 05 et 
le 19 mai 2025, ont permis des échanges intéressants et constructifs avec 
l’ensemble des élus. Chaque commune a confirmé l’intérêt des interventions de la 
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MJC Chablais sur son territoire, tant auprès des jeunes que des habitants, à travers 
les différentes actions et évènements « hors les murs » proposés. 

Concernant les finances de la structure pour l’exercice écoulé, vous trouverez tous 
les détails ci-après dans le bilan financier proposé par notre trésorier. Toutefois, en 
quelques mots, on peut tout de même noter ici que l’exercice 2024/2025 se termine 
avec un déficit de 5041€ (819 340€ de recettes et 824 381€ de charges). Mais ce 
déficit est inférieur à la perte envisagée dans le budget 2024/2025 (-42 957€). Vous 
trouverez donc les explications détaillées des recettes et des dépenses dans le 
bilan financier. 
Quant au budget pour 2025/2026, différentes mesures prises nous permettent 
d’envisager un retour au quasi-équilibre ; nous prévoyons une perte de 13 800€ sur 
l’ensemble, mais qui a un caractère non récurrent puisque correspondant au coût 
net de l’embauche pour une année seulement d’une apprentie.  
Pour finir, vous verrez que, pour la première fois, la part des ressources propres de 
la MJC passe au-dessus des 50 % dans le budget 2025/2026. 
 
En termes d’orientation pour la saison 2025/2026, les principaux axes suivants vont 
devoir être développés :  

- Discussions avec nos 5 communes partenaires afin de renouveler la 
convention pluriannuelle d’objectifs qui va nous lier, pour les 3 prochaines 
années (du 01/01/2026 au 31/12/2028).  

- Continuité de notre engagement sur des projets autour de l’environnement 
avec des partenaires (CPIE, INJEP, ...), continuité du travail de réflexion autour 
du projet « comprendre, échanger, agir » sur la base des 9 limites 
planétaires.  

- Embauche d’une apprentie « Bachelor chargé de projet événementiel » avec 
3 missions principales : mettre en valeur les œuvres des adhérent.e.s enfants 
et adultes à travers des expositions et faire tourner ces expositions sur les 5 
communes, coordonner la fête de la MJC fin mai 2026 et coordonner un 
appel à projets de l’Agglo pour une action dans le cadre des quartiers d’été 
sur le quartier Bolliets/Parc Saint loup à Douvaine. 

- Mobilisation autour du secteur jeunesse avec une possible redéfinition des 
activités pour répondre aux différents enjeux (embauches, fidélisation des 
salariés, accompagnement des projets jeunes, formation,…) 

- Renouvellement du poste FONJEP (financement de l’Etat) qui arrive à terme 
et qui va évoluer sur un poste en lien avec le nouveau projet autour de 
l’environnement. 

- Renouvellement du projet PS Jeunes avec la CAF pour faire évoluer nos 
actions et continuer à percevoir des aides pour les postes d’animation au 
secteur jeunesse 
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- Projet « quartiers d’été » en lien avec Thonon Agglo et différents partenaires 
pour intervenir sur le quartier des Bolliets/Parc Saint Loup à Douvaine, en 
juillet 2026. 

 
Pour terminer ce rapport moral et d’orientation, je tiens à vous remercier toutes et 
tous, particulièrement les représentants des cinq municipalités partenaires, les 
salariés, les prestataires et tous les bénévoles qui, durant cette année, ont fait de 
cette MJC une Maison dynamique et riche en échanges et en projets. Un merci 
tout particulier à mes collègues membres du conseil d’administration qui ont 
assuré un travail assidu en se réunissant 6 fois cette année, entre octobre 2024 et 
juin 2025. 
 
Afin de continuer dans cette dynamique, je vous rappelle que cette MJC est la 
vôtre, que chacun peut s'investir comme il le souhaite : en proposant des idées, en 
étant bénévole sur l’une ou l’autre des actions en fonction des besoins. Notre porte 
est ouverte à tous et nous serons toujours ravis d'échanger et partager avec vous. 
 
Je vous remercie toutes et tous pour votre présence et votre engagement 

 

Rosmary HUGET, présidente 
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2. RAPPORT D'ACTIVITES 
 

2.1. Les adhérents  
  

Données chiffrées  
  
Toute personne à jour du règlement de son adhésion est considérée adhérente 
de l’association.   

Sont adhérents :  
- Les membres du conseil d’administration  
- Les participants aux activités hebdomadaires régulières  
- Les jeunes fréquentant le secteur jeunesse ALJ  

  
Les coûts des adhésions pour l’exercice 2024/2025 étaient :  

• de 8 € pour les mineurs  
• de 14 € pour les adultes  
• de 24 € pour les familles (à partir de 3 personnes et familles 
monoparentales)  
• de 25 € pour les associations  

Nous partageons une adhésion commune avec les MJC du territoire (MJC des 
Voirons à St Cergues et MJC d’Allinges).  

1709 personnes ont adhéré à la MJC pour cet exercice 2024/2025, contre 1703 en 
2023/2024. À nouveau, nous dépassons de quelques chiffres le record d’adhérents 
de la structure. 

La répartition des 1709 adhérents est la suivante :  
• 66% d’adhérents individuels enfants/ados (dont 27% de garçons et 39 % de 
filles) 
• 33.5 % d’adhérents individuels adultes (dont 9 % d’hommes et 24.5% de 
femmes) 
• 8 associations adhérentes soit 0.5 % 

 
Parmi ces adhérents, nous comptons 87 adhésions familles qui bénéficient 
à 327 adhérents, soit 19 % des adhérents individuels. 
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La MJC étant une structure intercommunale, nous nous adressons à toute la 
population du territoire. Il n’est pas nécessaire d’être adhérent pour participer à 
certaines actions ou évènements tels que les spectacles jeune public/familles, 
cinés plein air, carnaval, stages, concerts, actions « hors les murs », … 

Ainsi, nous estimons la participation des résidents de notre territoire à plus de 5000 
personnes sur une année.  

 

Provenance géographique  
  

On peut constater que le rayonnement de la MJC Chablais va au-delà des 
communes de Ballaison, Bons en Chablais, Douvaine, Loisin et Massongy et 
concerne finalement tout le territoire du Bas-Chablais, voire au-delà.  
  
La ville de Douvaine est toujours là plus représentée avec 34 % des adhérents 
devant Bons-en-Chablais à 15%, puis Loisin et Massongy à 9%. 
36 % des adhérents en 2024/2025 résidaient hors de ces 4 communes, ce qui 
représente plus d’un tiers des adhérents de notre association. 
  
Pour rappel, en plus des communes de Ballaison, Bons en Chablais, Douvaine, 
Massongy et Loisin qui financent les actions jeunesse et culture de la structure, 
certaines municipalités participent financièrement au fonctionnement de la MJC. 
Ainsi, cette participation permet aux habitants de Chens sur Léman, Excenevex, 
Fessy, Messery et Yvoire, de bénéficier d’un tarif adhérent préférentiel.  
  
Par ailleurs, l’ensemble des communes précitées, sauf Yvoire et Messery, prennent 
en charge la différence de coût due à l’application du Quotient familial (QF), pour 
les familles les plus modestes. Ainsi, chacune des municipalités permet 
l’accessibilité à tous les habitants de leur commune à une activité de la MJC, 
s’inscrivant ainsi dans la même dynamique que notre structure dans le cadre de 
son projet associatif (défense de valeurs telles que l’accessibilité pour toutes et 
tous). 
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Au total, les adhérents  
proviennent de 46 

communes différentes 

Principales évolutions  
des adhérents 

- Massongy (+ 29%) 
- Ballaison (+24%) 
- Loisin (+ 9%) 

70% des adhérents sont issus des 5 communes 
de Ballaison, Bons en Chablais, Douvaine, Loisin et 

Massongy, signataires d’une convention 
pluriannuelle d’objectifs avec la MJC, 

contrairement à 65% sur la saison 2023/24. 
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Evolution des adhérents par commune 
  

 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

% du total 
des 

adhérents 
(en 2024/2025) 

Douvaine 451 465 570 596 573 34% 

Bons en 
Chablais 

161 195 259 224 213 12% 

Loisin 88 104 156 141 154 9% 

Massongy 78 81 111 112 146 9% 

Chens sur 
Léman 

88 90 116 141 116 7% 

Messery 77 105 104 114 108 6% 

Ballaison 74 74 93 83 103 6% 

Veigy 
Foncenex 

32 47 58 67 56 3% 

Yvoire 24 22 23 34 30 2% 

Excenevex 21 16 22 23 25 1% 

Sciez 14 27 28 21 23 1% 

Fessy 13 13 16 10 20 1% 

Autres 
communes 96 96 124 137 134 8% 

Total 1227 1338 1680 1703 1709 100% 
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2.2. Activités régulières  
  
Au cours de cette saison, nous avons proposé une quarantaine d’activités dont 
un bon nombre destiné à la fois aux enfants, aux ados et aux adultes comme 
l’anglais, le dessin, la zumba, le judo, ... À Bons en Chablais et Ballaison, en accord 
avec les communes et en lien avec les associations locales qui proposent des 
activités similaires aux nôtres (Ecole Musique Théâtre et Danses, Club Sports et 
Loisirs, ASL Ballaison), nous avons proposé des activités en complémentarité.  

 

 

Activités enfants / ados  
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La gymnastique et le judo sont les activités « jeunes » principales que propose la 
MJC. On comptabilise 368 adhérents sur ces deux activités.  

Les associations gérant les autres disciplines d’arts martiaux comme le Karaté, 
l’Hapkido et le SPK ont continué de susciter l’intérêt des jeunes, avec une belle 
augmentation des participants (203 inscrits sur les trois disciplines contre 178 
l’année précédente).  

Les activités de danses et de capoeira ont toujours été très demandées par les 
enfants et leurs parents. Ainsi cette année, 235 jeunes ont participé à l’un des 22 
créneaux proposés.  

Les activités d’expression artistique (théâtre, cirque, arts plastiques, dessin, 
BD/mangas) et d’éveil musical ont comptabilisé 230 adhérents au total. Les cours 
de dessin, donnés par trois professeurs différents chez les enfants, ont continué de 
progresser et d’attirer ses artistes avec 25% d’adhérents en plus. 

L’activité Anglais a de nouveau connu une forte demande. L’arrivée d’une nouvelle 
intervenante a permis de redonner un nouvel élan sur l’ensemble des cours. Cette 
année, 54 jeunes ont participé aux cours répartis sur Bons en Chablais et Douvaine 
(+10 jeunes).  

 

Dans le cadre de notre projet associatif, une mise en valeur des œuvres et des 
pratiques des jeunes a été régulièrement proposée à travers des expositions, des 
portes-ouvertes, des spectacles de fin d’année. 

 
Notre intervention dans le cadre des activités péri-éducatives a continué à porter 
ses fruits. Plusieurs enfants ayant découvert les activités dessin et capoeira durant 
le temps périscolaire à Bons en Chablais, ont intégré ces activités régulières.  
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Activités adultes  

 
Les cours de gymnastique et de zumba ont été les activités les plus fréquentées 
chez les adultes comptant 140 adhérents. 
 
Les activités de bien-être, quant à elles, continuent d’être fréquentées et 
présentent une des plus fortes progression. Pour cet exercice, nous avons 
comptabilisé 116 participants dans les cours de Feldenkrais, Pilates, Qi Gong, Taï 
Ji, Yoga et Yoga sur chaise. 

De plus en plus d’adultes bénéficient des activités d’Arts martiaux se déroulant 
dans le Dojo de la MJC. Cette année, ces activités ont accueilli 71 adhérents sur ces 
disciplines (+ 20%). 

Malgré la difficulté de répartition des adultes par niveau dans les activités de 
langues vivantes, la participation a fortement augmenté sur les cours d’Anglais, 
Italien et Espagnol (+78%), démontrant un réel intérêt pour les langues. 

Le badminton, proposé en club loisir, a compté 48 adhérents répartis sur 2 
créneaux par semaine (lundi et mercredi soir). 
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Les deux activités café/tricot et peinture, gérées par une bénévole, continuent 
d’être proposées le mardi après-midi et le vendredi après-midi. Elles permettent 
aux intéressés de se retrouver pour discuter autour d’une activité. 

Enfin, l’activité ski senior a permis à un certain nombre de retraités de se retrouver 
pour des sorties entre amis dans les stations haut-savoyardes. Une quinzaine 
d’adultes se sont retrouvés régulièrement pendant la saison. Ils ont utilisé un 
minibus de la MJC pour certains de leurs déplacements. 
  
 

Nombre de créneaux et de salles  
  

La mise en place de nos activités régulières a nécessité une organisation 
rigoureuse. En effet, nous avons dû coordonner tout au long de l'année 139 
créneaux horaires hebdomadaires.  

Cela a représenté l’orchestration d’un grand nombre d’activités en simultané, plus 
particulièrement de 16h00 à 22h00. Nous avons utilisé 20 salles différentes, sur les 
communes de Ballaison, Bons en Chablais, Douvaine, Loisin et Massongy, réparties 
comme suit :   
  
- Douvaine (locaux MJC) : 6 salles (Dojo, polyvalente, RDC1, RDC2, E1 et E2) 
- Douvaine (autres salles) : 5 salles - Bulle, école du Maisse, Maison de l’enfance 

et gymnase intercommunal (2 salles) 
- Ballaison : 1 salle – salle des fêtes (grande salle polyvalente) 
- Bons en Chablais : 6 salles – salle des fêtes (salle de pratiques douces et salle 

des associations), école élémentaire (salle de motricité et salle « MJC »), 
gymnase intercommunal, Méli-Mélo. 

- Massongy : 1 salle - salle de motricité de l’école élémentaire 

- Loisin : 1 salle - salle du gymnase de l’école élémentaire 

 

2.3 Activités péri-éducatives  
  

Malgré la fin de la réforme des rythmes scolaires, la commune de Bons en Chablais 
a conservé un maillage pour la prise en charge périscolaire des enfants scolarisés 
à l’élémentaire. En complémentarité avec d’autres associations qui accueillent 
des jeunes en temps périscolaire (Ecole musique théâtre et danse, Fédération des 
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œuvres laïques, clubs sportifs), nous proposons des activités péri-éducatives 
(APE).  

Les objectifs initialement travaillés dans le cadre du PEDT (Projet Educatif De 
Territoire) autour du bien-être de l’enfant et de son épanouissement ont été 
poursuivis. Notre action s’inscrit en complément de l’accueil périscolaire assuré 
par la FOL dans les mêmes locaux de l’école élémentaire publique de Bons en 
Chablais.  

Dans ce dispositif, la commune a confié la gestion des activités péri-éducatives à 
la MJC (inscriptions par période, mise à disposition de personnel, gestion des 
prestataires, suivi des activités). Ce fonctionnement nécessite un investissement 
pour l’équipe, tant au niveau administratif (secrétariat, comptabilité, gestion des 
paies), qu’au niveau de l’accompagnement des intervenants et du suivi 
pédagogique des actions. 

Pour l’année scolaire 2024/2025, nous avons changé une activité en proposant la 
zumba les vendredis soirs.  

Les activités péri-éducatives sont encadrées des animateurs et des prestataires 
de la MJC, sur le temps d’accueil de 16h15 à 17h30 pour l’école élémentaire.  
  

Bilan 2024-2025  
  
Nombre d’activités différentes : 9  
- Atelier créativ’kids, dessin, graff, atelier expression, customisation, cirque, hip hop, 

capoeira et zumba 

Répartition des créneaux horaires (durée d'activité = 1h15) 
Lundi : 2    Mardi : 2   Jeudi : 2   Vendredi : 2  

Nombre de jeunes inscrits (par période) :  
- Période 1 (de septembre à décembre 2024) :   68 enfants  
- Période 2 (de janvier à avril 2025) :                 76 enfants  
- Période 3 (d’avril à juillet 2025) :                76 enfants   

Total des participations sur l’année : 220 enfants (plusieurs participations 
possibles par personne)  
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Fréquentation par activité sur l’année 

 

 
Nb de places par 

année scolaire 
Jour de 

l’activité 
Nb de 

participants 
% 

remplissage 

Dessin 30 Lundi 30 100% 

Hip Hop 30 Lundi 31 103% 

Atelier Expression 30 Mardi 13 43% 

Capoeira 43 Mardi 23 53% 

Cirque 45 Jeudi 40 89% 

Graff 16 Jeudi 16 100% 

Customisation 10 Jeudi 10 100% 

Créativ’ kids 30 Vendredi 29 97% 

Zumba 30 Vendredi 28 93% 

TOTAL 264  220 83% 
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2.4 Secteur jeunesse : Activités Loisirs Jeunes (ALJ) 
 

L’EQUIPE D’ANIMATION PERMANENTE 

 Pour la saison 2024-2025, l’équipe d’animation permanente était composée de :  
• Laure Vauchel, coordinatrice du secteur jeunesse,  
• Céliane Dunand, animatrice jeunesse, de septembre 2024 à août 2025 
• Floriane Formentin, animatrice jeunesse, à partir de février 2025 
• Manon Condevaux, animatrice jeunesse, à partir de juin 2025 
• Marie Charlotte Ydema, animatrice jeunesse, jusqu’en mars 2025 
• Solène Lucas, animatrice jeunesse, jusqu’en janvier 2025. 

 

LA FREQUENTATION A L’ALJ  

Les dispositifs  

On compte pour cette saison, 96 jeunes différents ayant fréquenté l’ALJ. On les 
retrouve principalement sur les stages de vacances (automne, hiver, printemps et 
été). Cette année nous avons pu proposer deux week-ends ados. Le premier à 
l’automne, un week-end à Lyon qui avait été annulé au printemps 2024, faute 
d’animateur, et reporté sur cette saison. Le second concerne celui des jeunes du 
projet Adrénaline en altitude, qui ont été accompagnés tout au long de l’année par 
Céliane Dunand. Un seul séjour ados a pu avoir lieu, cette année encore, en 
partenariat avec les différentes MJC du territoire. Nous avons également proposé, 
pour la première fois, un mini séjour de 4 jours, mêlant pré-ados et ados, en juillet. 
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Un territoire intercommunal 

On constate une baisse de la fréquentation par rapport aux années précédentes. 
Ceci s’explique en partie par l’arrêt de l’accompagnement à la scolarité, en 
septembre 2023, et qui comptait une vingtaine de jeunes sur le dispositif. Le 
manque d’animateur n’a pas permis d’accueillir les 28 jeunes par stage comme 
nous nous l’étions fixés mais plutôt 24, répartis sur les 5 communes du territoire.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un public pré-ados et ados 

Le public le plus présent au secteur 
jeunesse demeure les 11-14 ans, que 
l’on retrouve sur l’ensemble des 
dispositifs proposés. Les 15-17 ans 
s’inscrivent principalement sur les 
séjours et les week-ends. Quant aux 
jeunes de 10 ans, ils fréquentent l’ALJ 
pendant les stages de vacances.  
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Une tarification au quotient familial  
Plus de la moitié des jeunes accueillis est concernée par la tarification en fonction 
du quotient familial. Le secteur jeunesse maintient son accueil pour toutes et tous, 
permettant une réelle mixité sociale au sein de ses activités. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NB : pour une meilleure lisibilité, les tranches de QF ont été regroupées. Tarification appliquée avec 
les tranches de QF : 0 à 450 €, 451 à 650 €, 651 à 850 €, 851 à 1050 €, 1051 à 1250 €, 1251 à 1500 €, 1501 
à 1800 €, 1801 à 2500 € et 2501€ et plus. 
 

L’ACCUEIL LIBRE 

Ce dispositif, qui a vu le jour en 2021, au sein du secteur jeunesse est celui qui est le 
plus impacté par les changements récurrents d’animateur voire l’absence 
d’animateur. En effet, les accueils de Douvaine et de Bons en Chablais ont été à tour 
de rôle fermés durant plusieurs semaines. Les ateliers dans les collèges ont été 
maintenus tout au long de l’année à Douvaine mais ont dû être stoppés 
complètement dès février à Bons en Chablais. Les jeunes bonsois ont pu retourner 
au Méli-Mélo avec l’arrivée d’une nouvelle animatrice seulement à partir de juin, 
après trois mois d’arrêt. On compte pour l’année 2024-2025, un peu plus de 80 
jeunes différents qui ont fréquenté les accueils de Bons en Chablais et Douvaine. 

L’accueil libre permet aux jeunes de trouver un espace et un fonctionnement plus 
souple, leur permettant de répondre à leurs besoins d’écoute et 
d’accompagnement. Ils trouvent aussi avec cet espace un lieu de rencontre avec 
d’autres jeunes. 

0 à 650 € 
8%

651 à 1050 €
14%

1051 à 1500 €
6%

1501 à 2500 €
26%

2501 et +
46%

Fréquentation par quotient familial
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On retrouve différents types d’accueils et de rencontres pour les jeunes de 12 à 17 
ans : accueils sur les sites de Douvaine et Bons en Chablais, des temps 
d’accompagnement de projets, et des actions « Hors les murs ». 

Les accueils sur sites et les sorties 
Au Méli-Mélo à Bons en Chablais et dans la salle Olympe de Gouges, à la MJC à 
Douvaine, les jeunes peuvent se retrouver après les cours, les mardis et jeudis, pour 
discuter, se détendre ou simplement attendre leur activité. Il est également possible 
de s’isoler pour faire ses devoirs. Les mercredis, ils peuvent se rejoindre dès 12h et 
jusqu’à 18h30, proposer des activités ou simplement accéder à la banque de jeux 
et au coin lecture. Les vendredis sont consacrés aux soirées organisées par l’équipe 
d’animation avec l’aide des jeunes. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

Quelques exemples de 
soirées à l’accueil libre 

Et des soirées à l’extérieur 
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Pendant les vacances, des accueils en journée et/ou en 
soirée sont également proposés.  
Cette année, nous avons pu accueillir les jeunes au Méli-
Mélo durant une semaine en juillet. Ils se sont retrouvés 
autour de jeux de société, d’un après-midi crêpes et d’un 
atelier dessin manga. Ils ont poursuivi la semaine avec 
une soirée concert aux Eclectik’s de Sciez et en fin de 
semaine, une rando découverte au Signal des Voirons à 
Saxel. 
 
 
 

Des temps d’accompagnement de projets jeunes 
Dès la rentrée de septembre, nous avons été sollicités 
par trois jeunes qui souhaitaient organiser un séjour 
tourné vers les sports à sensation et de pleine nature. Au 
fur et à mesure de leur accompagnement, ils ont précisé 
leur projet et ont été rejoints par un quatrième jeune 
motivé.  
Tout au long de l’année, ils se sont réunis chaque mardi 
après les cours à l’accueil libre à Douvaine pour 
programmer leur projet : prise de contact avec des 
prestataires, choix d’un hébergement, élaboration du 
budget. Après toutes ces démarches et les contraintes 

de calendrier de chacun, la proposition de séjour d’une semaine s’est avéré 
infaisable et les jeunes se sont réorientés vers un week-end. Une adaptation qui 
permettait de voir le projet aboutir au cours du printemps et avec l’intégralité du 
groupe.  Pour la suite, il a fallu trouver des actions pour financer leur projet : vente 
de crêpes les mercredis de l’accueil café à la MJC et lors du tournoi de judo, stand 
de restauration pour la nuit des Arts Martiaux et la fête de la MJC et vente de sapins 
de Noël.  
Grâce à leur investissement et l’accompagnement de Céliane Dunand et Floriane 
Formentin, Ils ont pu partir en week-end les 28 et 29 juin 2025. Les ont également 
rejoints, deux autres jeunes arrivés plus tard sur le projet. Départ samedi et direction 
le Semnoz pour un après-midi de VTT de descente, avec Annecy Aventure.   
Après plusieurs kilomètres, les jeunes et les animatrices étaient heureux de 
retrouver l’auberge de jeunesse Hi France d’Annecy pour un repos bien mérité. Et 
dimanche, en route pour la base de parapente de Talloires avant de se diriger vers 
la base de décollage de la Forclaz, toujours encadré par Annecy Aventure. Le 
groupe a fait le plein de sensations fortes.  
Ils peuvent être fiers d’avoir mené à bien leur projet, en espérant que cela donne 
envie à d’autres de réitérer l’expérience. 
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Des actions « Hors les murs » 

 Journée jeunes inter-MJC à la Maison des Habitants de Saint Julien Genevois. 
Une rencontre sportive et ludique entre les jeunes de la MJC Chablais, la MJC 
de Chamonix, de Saint Julien et d’Annemasse. Un évènement co-organisé entre 
animateurs jeunesse et l’ADMJC | 12 octobre 2024 

 Animation d’un atelier ludique sur les réseaux sociaux avec le jeu « @SOCIAL » 
pour les 11-15 ans en parallèle de la conférence « Ados et numérique » à 
destination des parents. | 4 décembre 2024 
Organisé par Thonon Agglomération, en partenariat avec la Maison des Ados 
de Thonon, Info Jeunes et Céline Ohannessian. 

 Intervention Education à la sexualité, collège du Bas Chablais | 7 et 16 janvier 
2025 

 Intervention Education à la sexualité, collège F. Mugnier | 14 et 15 avril 2025 
 Atelier jeux de société, collège F. Mugnier, Bons en Chablais | De septembre à 

février 
 Atelier jeux de société, collège du Bas Chablais, Douvaine I Toute l’année 

 

L’ACCUEIL DE LOISIRS  
 
L’accueil de loisirs se déroule lors des vacances scolaires et les week-ends. Cette 
saison, nous avons également proposé un séjour accessoire1 en juillet.  

Un projet pédagogique est réfléchi et rédigé par l’ensemble de l’équipe d’animation 
dont les objectifs s’appuient sur ceux du projet associatif :  

                                                   
1 Séjour accessoire : séjour avec hébergement d'une durée d'une à quatre nuits, organisé 
dans le cadre d'un accueil de loisirs ou d'un accueil de jeunes. 
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Encourager et favoriser 
les pratiques 

démocratiques au sein 
de la structure 

 

Favoriser la création et le 
développement d’espaces 
permettant les échanges, 

l’expression et les découvertes 
culturelles 

Rendre visibles et 
mettre en valeur les 

activités culturelles de 
la structure 

Renforcer chez les jeunes 
l’implication dans la vie 
associative 

Valoriser les œuvres des jeunes 
et les temps d’échanges autour 
de celles-ci 

Mettre en place avec les 
jeunes des actions “Hors 
les murs” 

Dynamiser avec le public 
(jeunes et familles) la vie 
du secteur jeunesse 

Donner aux jeunes les moyens 
de découvrir un maximum de 
disciplines 

Communiquer 
régulièrement le projet 
et les valeurs de 
l’association 

 
Aménager avec les jeunes des 
espaces existants pour mieux 
accueillir le public 

 

 
VACANCES D’AUTOMNE 
2024 
 

• Stage « Ecriture poétique » :  
Date : du 21 au 25 octobre  
Participation : 16 jeunes 
Intervenants : Yves Béal et Frédérique 
Maïaux, de la compagnie Un euro ne fait pas 
le printemps 
Déroulé : Ecriture poétique sur le thème de 
l’environnement. Chaque jeune a contribué 
à la réalisation d’un recueil de poésies, 
illustré par leur soin.  
Sortie : Laser game 
Spectacle : Est-ce que Paul avait raison ?, joué par la compagnie Un euro ne fait 
pas le printemps, suivi d’un apéritif confectionné par les jeunes pour le public.  
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• Stage « Halloween » 
Date : du 28 au 31 octobre 
Participation : 28 jeunes 
Déroulé : Monstres, fantômes et autres personnages terrifiants ont envahi la MJC ! 
La semaine a débuté par un grand quiz durant lequel on a pu en apprendre 
davantage sur cette fête traditionnelle. Nous avons ensuite sculpté des citrouilles 
Jack’o’Lantern’ pour un effet plus que réussi ! En milieu de semaine, place aux 
grands jeux : loup-garou et murder party. A cette occasion, chacun a pu incarner 
un rôle afin de résoudre une enquête criminelle dans une ambiance de 
discothèque. Le dernier jour, nous avons regardé un film tous ensemble et partagé 
le goûter.  
 
 
VACANCES D’HIVER 
2025 
  

• Stage « Rythmes and Fun » :  
Date : du 24 au 28 février 
Participation : 23 jeunes 
Intervenant : Olivier Costechareyre, professeur de musique au Quai des Arts à 
Bons-en-Chablais 
Déroulé : Durant la semaine et par groupe, les jeunes ont été initié à la MAO 
(Musique Assistée par Ordinateur) où chacun a pu créer et repartir avec une bande 
son à l’aide d’un logiciel. Pour les autres groupes, plusieurs jeux autour de la 
musique ont été proposés tels que : just dance, blind test, karaoké et N’oubliez pas 
les paroles. La semaine s’est terminée autour d’une crêpe party et en écoutant les 
bandes sons de chacun. 
Sortie : Bowling 
 

• Stage « Capture ton moment » :  
Date : du 3 au 7 mars  
Participation : 24 jeunes 
Intervenant : Yann Gaumont, accompagnateur 
moyenne montagne 
Déroulé : les jeunes ont eu pour fil rouge la réalisation 
d’un rallye photos. Le but était de prendre des photos 
tout au long de la semaine en respectant les 
différents thèmes choisis le lundi. Ils ont eu l’occasion 
de passer 2 journées à la montagne avec Yann 
Gaumont, guide de montagne. Au programme : 
construction d’igloos et rando raquettes. Beau temps 
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et belle chaleur étaient au rendez-vous, de quoi admirer pleinement le paysage. 
Sortie : cinéma 
Restitution : vernissage de l’exposition photos avec les parents, où chaque jeune a 
pu expliquer sa semaine et où ont été prises leurs photos. 
 
 
VACANCES DE PRINTEMPS 
2025 
 

• Stage « Art urbain » :  
Date : du 22 au 25 avril  
Participation : 21 jeunes 
Intervenant : Nicolas Dovifazz « Kasur Graff », graffeur 
professionnel 
Déroulé : lors de cette semaine, les jeunes ont pu 
découvrir les graffs d’Annecy lors de la virée Streets 
art et apprendre à graffer lors de 2 journées avec 
Nicolas. Les jeunes ont réalisé également des décorations papiers avant de 
s’attaquer à leur œuvre sur toile. 
Restitution : vernissage de l’exposition des graffs avec les parents, où chaque jeune 
a pu expliquer sa semaine et servir le buffet qu’ils avaient eux-mêmes cuisiné. 
 

• Stage « Jeux en fête » :  
Date : 28 au 30 avril  
Participation : 9 jeunes 
Déroulé : réalisation de nouveaux jeux géants accessibles au public de la MJC. Lors 
de ces 3 jours, ils ont créé 3 nouvelles cibles et 2 chamboule-tout. Ils ont eu 
l’occasion de revoir la technique de la bombe de peinture et d’apprendre des 
techniques de bricolage de base. 
 
 
VACANCES D’ETE 2025  
 

• Stage « Comme un poisson dans l’eau » :  
Date : du 07 au 11 juillet 
Participation : 26 jeunes 
Déroulé : une semaine consacrée aux activités aquatiques en tout genre :  
baignade au lac Léman, sortie au lac de la Beunaz et son parcours sur structures 
gonflables et découverte du Dragon Boat avec le Canoé Kayak Club d’Annecy. 
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• Mini séjour à Passy :  
Date : du 15 au 18 juillet 
Participation :  19 jeunes 
Déroulé : Quatre jours sous tentes où chacun 
s’implique dans la vie du séjour : courses, cuisine 
et rédaction du bulletin d’infos aux familles. Un 
programme d’activités sportives : rafting et mini 
raft sur l’Arve, accrobranche à Saint Gervais, 
Aquapark face au Mont Blanc. Des veillés à la 
frontale : défis en tous genres et l’indémodable Loups Garou ! 
 

• Sortie « Impro clown et Philo » :  
Date : du 21 au 25 juillet 
Participation : 8 jeunes 
Intervenantes : Amélie Pinset et Céline Ohannessian 
Déroulé : une semaine consacrée au rire, à la 
discussion et à l’improvisation. 
Les 8 jeunes participantes ont pu découvrir le clown 
qui sommeillait en elles, regarder le monde avec les 
lunettes de l’étonnement et en réaliser une fresque, 
puis détourner les objets et en faire la promotion ! 
Des souvenirs gardés en image à travers la 
réalisation de capsules vidéo. 
 

• Stage « Sensa’ sport » :  
Date : du 28 juillet au 1er août 
Participation : 23 jeunes 
Déroulé : une semaine rythmée par les activités sportives : défis parcours, padel, 
foot salle, randonnée en montagne avec Yann Gaumont et Paint Ball. Et pour les 
sensations, traversée de la cascade de la grotte de Seythenex en tyrolienne.   

• Stage « Repor’Terre » :  
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Date : du 25 au 29 août 
Participation : 13 jeunes 
Déroulé : les jeunes reporteurs se sont préparés à 
interviewer différents acteurs du territoire exerçant 
un métier en lien avec la terre et une approche 
respectueuse de l’environnement.  Ils ont donc 
rencontré Florent Curdy qui leur a fait découvrir la 
faune du marais de Chilly, Laure Guibentif qui 
pratique la permaculture et leur a expliqué 
comment fonctionnait son jardin. Et enfin, ils ont 
passé une journée avec Sylvain Chamonal à 
reconnaitre les plantes sauvages et cueillir celles 
comestibles toujours dans le marais de Chilly avant 
de les cuisiner pour le repas du midi et du goûter.  
Restitution : les jeunes ont invité leur famille pour une présentation de leurs 
interviews audio, accompagné d’un buffet réalisé par leur soin.  
 

LES SEJOURS DE VACANCES 
 
Cette année encore un seul séjour de vacances a pu être organisé en raison du 
manque d’animateur au moment de leur organisation en début d’année 2025.  
Le travail avec le réseau des MJC du territoire permet de pallier à cette 
problématique et a fait naitre un nouveau projet partenarial. Les Découvertes de 
Pratiques Artistiques se sont arrêtés l’an passé après 12 éditions. Toutefois, 
l’ensemble des animateurs jeunesse souhaitaient engager un nouveau projet en 
commun. 

En juin 2024, l’Association Départementale des MJC des Savoie organise une 
rencontre pour tous les acteurs jeunesse de l’ensemble des structures. L’objectif de 
cette action : partager nos expériences, nos envies, nos difficultés… 
De cette journée, un groupe de travail se réunit autour d’un projet de séjour radio 
itinérant. Six Maisons semblent déjà intéressées par la proposition initiée par la MJC 
d’Annemasse. A l’automne, les MJC motivées par le projet se réunissent de nouveau 
et affinent leur vision. L’aspect itinérant est abandonné pour une première édition 
mais l’objectif de base est conservé : découvrir l’outil radio. 
Plusieurs rencontres sont établies entre la MJC d’Annemasse avec Radio Magny, la 
MJC de Chamonix, la MJCI Les Clarines et la MJC Chablais. De ces échanges 
émergent un projet mutualisé qui verra le jour à l’été 2025. 
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SEJOUR RADIO au Festival Les Fondus du 
Macadam, à Thonon les Bains 
Date : du 04 au 10 août 2025 
Participation : 17 jeunes : 2 jeunes de la MJC de 
Chamonix, 3 jeunes de la MJC de Reignier, 4 jeunes 
de la MJCI Les Clarines et 8 jeunes de la MJC 
Chablais.   
Lieu d’hébergement : Camping Vieille église à 
Lugrin 
Déroulé : durant le séjour, les jeunes ont été 
amenés à rencontrer artistes, techniciens, 
bénévoles et publics des Fondus du Macadam. La 
caravane de Radio Magny, véritable studio radio, 
s’est implantée au cœur du festival. Les jeunes ont 
pu y réaliser leurs interviews et enregistrer leurs 

chroniques. Ils se sont également essayé au micro-trottoir dans les rues de Thonon 
pour recueillir l’avis des habitants et des vacanciers.  
Cette première édition donne lieu à une émission de plus d’une heure qui peut être 
écoutée sur le site internet de Radio Magny dans l’émission Happy Hour #8.  
Ce projet n’aurait pu avoir lieu sans l’accueil de Thonon Evénements qui organise 
le Festival et tout particulièrement Lisa Cirenei, directrice générale et artistique et 
toute son équipe. Les jeunes ont ainsi vécu une expérience totalement immersive 
(grâce au pass VIP !).  
Suite à ce succès et les retours plus que positifs des jeunes et des animateurs, une 
seconde édition se profile pour la saison prochaine.   
 

 
LES FORMATIONS  

• Malle Non à la Haine et Monopoly des Inégalités :  Marie Charlotte Ydema, 
Solène Lucas et Céliane Dunant se sont rendues, les 26 et 27 septembre, à la 
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MJC de Chamonix pour s’approprier les outils d’éducation populaire dont 
dispose l’ADMJC.  

• L’éducation à la citoyenneté par l’outil 
radio : Céliane Dunant, Floriane Formentin 
et Laure Vauchel ont découvert l’univers 
de la radio (chronique, interview, micro-
trottoir et passage sur les ondes de Radio 
Magny) les 20 et 21 mars 2025.  
Une formation en perspective du projet de séjour radio.  

• PSC1 : Floriane Formentin a recyclé cette formation aux premiers secours le 
21 mai 2025. 

 
 

LES STAGIAIRES  
 

• Léna Bühler : stage d’observation en milieu professionnel, 3ème au collège Le 
Sacré Cœur, du 14 au 18 octobre 2024 

• Zoé Sechaud : stage d’observation en milieu professionnel, 3ème au collège 
du Bas Chablais, du 3 au 7 février 2025 

• Louise Barbosa Carvalho : stage d’observation en milieu professionnel, 3ème 
au collège du Bas Chablais, du 3 au 7 février 2025 

• Ziya Hermassi : stage d’observation en milieu professionnel, 4ème au collège 
Saint François de Sales, du 2 au 4 avril 2025   

 
 

COMMISSION JEUNESSE 
Cette commission composée de membres de conseil d’administration, du 
directeur de la MJC et de l’ensemble de l’équipe d’animation s’est réuni le 9 avril 
2025 afin de faire un état des lieux de la situation du secteur jeunesse. Le constat 
fait par la commission est le suivant : l’équipe doit continuellement s’adapter, se 
former aux besoins nouveaux des publics tout en faisant face à des difficultés de 
recrutement qui empêche le bon fonctionnement du secteur.  

En prévision du renouvellement de la Convention pluriannuelle d’objectifs pour 
2026-2028, les membres de la commission ont suggéré des évolutions pour le 
secteur jeunesse :  

• Pour les publics :  
o La création d’une commission de jeunes 
o Des temps d’échanges parents-jeunes 
o Des espaces d’échanges intergénérationnels 

• Pour les professionnels :  
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o Des temps d’analyse de la pratique 
o Des temps de convivialité avec le CA 
o Des temps de cohésion entre animateurs 
o Une campagne de promotion des métiers de l’animation 

• Pour les dispositifs :  
o Un accueil libre itinérant pour couvrir les 5 communes 
o Des projets Hors les murs avec les accueils de loisirs partenaires 
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2.5. La Culture à la MJC 
 
Fidèles à notre projet associatif qui place la culture au cœur de la vie de la MJC, 
nous poursuivons nos efforts pour favoriser les rencontres, stimuler les échanges et 
affirmer notre rôle d’animateur de la vie sociale. Au programme : des spectacles 
dédiés au jeune public, des partenariats enrichissants et des temps de partage 
variés et conviviaux. Autant d’occasions de vivre ensemble des moments culturels 
uniques et inspirants.  
Voici les actions culturelles qui ont été proposées durant la saison 2024-2025.  

 

Spectacles jeune public 

Cette saison, cinq spectacles jeune public différents ont été proposés par la MJC 
Chablais. Différents types de spectacles avec des thématiques variées pour 
émerveiller et susciter la curiosité de différents publics.  

Voici la programmation complète 2024-2025 avec la fréquentation des différents 
spectacles.   
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

"Est-ce que Paul avait raison"   
Collectif un Euro ne fait pas le printemps 
Vendredi 25 octobre 2024 

Salle polyvalente MJC Chablais 
Spectacle proposé à la suite d'un stage de l'ALJ autour de 
l'écriture poétique sur le thème de l’environnement.  
 
75 personnes dont les jeunes ayant participé au projet 
Suivi d'un apéritif confectionné par les jeunes pour le public. 

 

 

 
"La Fabrique"  
Compagnie Sans Soucis 

Mercredi 19 octobre 2024 

Salle des fêtes de Bons en Chablais 
 
46 personnes  
 

Spectacle proposé par la MJC Chablais dans le cadre du festival des P'tits Malins 
organisé par la Maison des Arts du Léman. 
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Cette saison a encore été riche en propositions de spectacles vivants. 
On peut noter une légère baisse de fréquentation sur les séances tout public qui 
doit nous interroger sur d'éventuels changements sur les contenus et dates de 
programmation.  
Le développement de la proposition de séances scolaires nous semble pertinent, 
celui-ci permet d'offrir du spectacle vivant au maximum d'enfants et de jeunes du 
territoire.  

"Seule en roue"  
Collectif l'Effervescente 

Mercredi 11 décembre 2024 

La Bulle  

 
75 personnes  
 

"Thé Perché"  
Compagnie Prise de Pied 

Vendredi 4 juillet 2025 

Parvis de la MJC 
Gratuit, en amont de la séance de ciné plein air 

 
Environ 80 personnes  
 

 
"Alors on mange"  
Compagnie de l'une à l'autre 

Mercredi 5 février 2025  

Ecole publique de Massongy 

40 personnes  
Présence des enfants de l'accueil de loisirs de Massongy 

Ce spectacle a aussi été proposé en séances scolaires aux enfants de l'école 
publique de Bons en Chablais : 3 séances pour les élèves de cycle 2 le jeudi 6 février 
et 4 séances pour les maternelles le vendredi 7 février 2025. Ce partenariat 
concernant une programmation pour les élèves de Bons en Chablais sera renouvelé 
la saison prochaine. 
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Accueil de spectacles à la MJC 

 

 

Spectacle adultes 

Vendredi 27 septembre : représentation d'une étape de 
travail du spectacle en cours de création "JE SUIS UNE ÎLE ou 
solastalgie d'une étoile de mer" par la Cie des Gens d'Ici, place 
de la Colombière à Bons en Chablais. 
Ce temps fort final qui a eu lieu en extérieur est venu ponctuer 
un beau projet auprès des habitants de Bons en Chablais qui 
a duré une partie de l'été.  
Le froid à cette date a réduit le public à une vingtaine de 
personnes qui ont pu partager un pot de l'amitié avec l'équipe 

de la Compagnie et de la MJC à l'issue de la représentation. 

Cette année, nous avons aussi eu l'occasion d'accueillir un 
spectacle et une exposition proposés dans la programmation 
des Chemins de Traverse de la Maison des Arts du Léman. 
Deux représentations ont eu lieu dans la journée du 10 avril : 

A 15h, une scolaire pour des collégiens de Douvaine et des 
résidents du Foyer du Léman (résidence autonomie) ayant 
participés à l'élaboration de l'exposition commune autour de la 
bande dessinée et des souvenirs. 

L'accueil de ce type de projet est enrichissant et permet d'ouvrir la MJC à de 
nouveaux publics mais nécessite d'adapter l'accueil de nos activités régulières (10 
cours ont dû être déplacés dans une autre salle pour accueillir le spectacle).  Dans 
l'avenir, il sera plus simple pour nous d'accueillir des spectacles ou autres projets 
durant les vacances scolaires.  

Nous avons aussi accueilli le spectacle "Roue giratoire" en 
partenariat avec Bonlieu Scène Nationale à Annecy. Une 
première dans le cadre d'un projet de décentralisation de 
spectacles de la part de cette salle Annécienne. 
Une représentation scolaire a été proposée dans la 
matinée pour environ 200 élèves des collèges du Bas 
Chablais et de Saint-François de Douvaine.  

Une représentation tout public en soirée s'est jouée devant 
plus d'une centaine de personnes. 
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Les RDV du samedi 

Moments de découverte, d'échanges et de convivialité les RDV du samedi font 
aujourd'hui partie intégrante du fonctionnement régulier de la structure. Des RDV 
adultes aux RDV parents-enfants, la participation et l'engouement ont été bien 
présents ! 

 
Les RDV adultes 

 

 

Bain sonore  
avec Louise Le Dévéhat 
 
Samedi 19 octobre 2024 : 9h30-10h30 (16 inscrits) 
Samedi 14 décembre 2024 : 9h30-10h30 (5 inscrits) 
Samedi 15 février 2025 : 9h30-10h30 (19 inscrits) 
Samedi 12 avril 2025 : 9h30-10h30 (17 inscrits) 
 

Self Défense  
avec Jérémie Dervillez et Manon Morle 
 
Samedi 5 octobre 2024 : 14h-17h (13 inscrits) 
Samedi 8 février 2025 : 14h-17h (13 inscrits) 
Samedi 5 avril 2025 : 14h-17h (20 inscrits) 
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Qi Gong 
avec Pascale Leafe 

Samedi 12 octobre 2024 : 9h-12h (5 inscrits) 
Samedi 11 janvier 2025 : 9h-12h (8 inscrits) 
Samedi 14 juin 2025 : 9h-12h (4 inscrits) 
 

Photographie 
avec Céline Gispert 

Samedi 5 avril 2025 : 10h-12h (4 inscrits) 
 

La dynamique des stages adultes a été bonne durant cette saison. On peut noter 
le succès des Bains Sonores qui intéressent beaucoup les adhérents. 

On peut noter la nouveauté du RDV photographie avec Céline Gispert, qui est un 
avant-goût d'une activité qui deviendra une activité régulière la saison prochaine. 

 

Les RDV parents-enfants 

 
 

Samedi 9 novembre 2024 : 9h30-10h30 et 10h45-11h45 
Eveil musical Parents-enfants 
Stéphane Liardet (27 participants) 

Samedi 16 novembre 2024 : 10h-11h30 Danse Parents-enfants 
Estel Loosli  (22 participants) 
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Samedi 23 novembre 2024 : 10h-12h Cirque Parents-enfants 
Association Solcirk  (12 participants) 

Samedi 18 janvier 2025 : 9h30-10h30 et 10h45-11h45 
Eveil musical Parents-enfants 
Stéphane Liardet (11 participants) 

Samedi 15 mars 2025 : 10h-11h30 Danse Parents-enfants 
Estel Loosli  (22 participants) 
 
Samedi 22 mars 2025 : 9h30-12h Arts Plastiques Parents-enfants 
Céline Ohannessian (6 participants) 

Samedi 5 avril 2025 : 10h-12h Cirque Parents-enfants 
Association Solcirk  (10 participants) 
 
Samedi 17 mai 2025 : 10h-11h Hip-Hop Parents-enfants 
Nabil Soltani  (15 participants) 
 

Les rendez-vous du samedi parents-enfants continuent de rencontrer un vif 
succès, tant auprès de nos adhérents que d’un public extérieur. Comme précisé 
dans notre projet associatif, il est essentiel de valoriser ces temps forts en 
s’appuyant sur les animatrices et animateurs techniciens d’activité. En effet, pour 
ce type d’animations, la diffusion de l’information repose principalement sur la 
communication directe, qui demeure le canal le plus efficace. 
 
 

 

Evènements 

Depuis plusieurs années, la MJC Chablais développe et diversifie ses actions en 
proposant de nombreux événements, aussi bien au sein de ses locaux qu’à 
l’extérieur. Ces initiatives peuvent être portées directement par l’association ou 
s’inscrire dans le cadre de manifestations déjà existantes, renforçant ainsi sa 
présence et son rayonnement sur le territoire. 
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Ciné-plein air 
 

Cette saison, nous avons programmé deux cinés plein-air.  
 

27 juin Douvaine 
Théâtre de verdure de la MJC Chablais 

Film projeté : Un p’tit truc en plus (comédie réalisée par Artus, 
avec Artus, Clovis Cornillac, Alice Belaïdi). 

En amont de la séance, nous avons proposé gracieusement dès 
17h30 une initiation cirque avec l'association Solcirk suivi d'un 
spectacle burlesque tout public proposé par la Cie Prise de Pied. 

Au total, environ 120 personnes ont participé aux animations avant la projection du 
film. Plus de 250 personnes ont participé à la projection. 

La partie restauration a été assurée par le Food-Truck "Mademoiselle Yaute". 

 

4 juillet à Bons en Chablais 
Place de la Colombière.  

Film projeté : Vaiana 2 

Après deux années malchanceuses où les projections avaient dû 
être annulées (mauvais temps et défaillance du 
vidéoprojecteur), le ciné plein-air de Bons en Chablais a pu avoir 
lieu dans de très bonnes conditions. 

 
En amont de la séance, plusieurs animations ont été proposées gratuitement aux 
habitants de Bons en Chablais et aux curieux ayant fait le déplacement : 
démonstration et initiation à la capoeira avec l'association Filhos de Angola, 
initiation au cirque avec l'association Solcirk, grands jeux en bois en libre accès. 
Environ 200 personnes étaient présentes pour la projection du film de Disney. 
 

 
 
 
 
 

Initiation cirque 
Projection Vaiana 2 
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Soirées jeux  

De septembre 2024 à mars 2025. 

De nouvelles soirées jeux ont été relancées à la rentrée 2024 
en partenariat avec l'association Lémandragore. En effet, la 
médiathèque de Douvaine étant en construction, cette 
association qui en assure aujourd'hui la gestion nous a 

proposé des soirées jeux à la MJC dans le but de développer sa visibilité et ses 
contacts avant d'intégrer ses nouveaux locaux en avril 2025. 
 

Tournoi de baby judo inter-MJC 

Une première à la MJC Chablais ! 

Sous l'impulsion de leur professeur, Yann Gaumont, environ 60 
enfants de 4 et 5 ans des MJC Chablais et de Taninges se sont 
retrouvés sur les tatamis pour partager un moment de judo. 

Sous les yeux de leurs parents, ils ont pu participer à des 
parcours de motricité mais aussi à des petits combats de judo 
au sol. 

Tous les participants se sont vu remettre une médaille à la fin 
de la matinée autour d'un goûter partagé dans la bonne humeur et la convivialité.  

On peut souligner la participation de 
bénévoles des deux clubs, enfants et 
adultes qui nous ont épaulé sur les 
différentes missions de la matinée : 
accueil, arbitrage des combats, 
installation et rangement… 

 

 

Tournoi de judo 

 Cette année encore et ce pour la 13ème édition, la MJC Chablais 
a organisé la Mini Coupe d'Europe du Léman de Judo. Ces 
Rencontres Poussin(nes) constituent un tournoi de judo unique 
qui réunit une centaine de jeunes judokas issus des clubs de 
Haute-Savoie.  
Ce tournoi par équipes se distingue par son esprit européen : 
chaque formation porte les couleurs d’un pays d’Europe et les 
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défend tout au long de la compétition, dans une ambiance festive et sportive. 
Au-delà des combats, cet événement met en avant les valeurs fondamentales du 
judo – respect, entraide, dépassement de soi – qui résonnent avec celles des 
Maisons des Jeunes et de la Culture : convivialité, solidarité, ouverture à la diversité, 
rencontres et échanges. 
Un véritable moment de sport et de vivre-ensemble, où les jeunes judokas 
découvrent que la compétition peut aussi être synonyme de fraternité et de 
partage. 

Cette année encore, de nombreux bénévoles (dont de jeunes judokas), ont 
contribué au bon déroulement de l'événement en assurant des missions clés 
(petite restauration, accueil des équipes, arbitrage…).  

 
Partenariat avec la CPTS (communauté professionnelle territoriale de santé) 
Pour la seconde année consécutive, la CPTS a animé des ateliers autour de la 
thématique de la nutrition  pour amener une valeur ajoutée pédagogique non 
négligeable à cet événement sportif. 

 

 
La nuit des arts martiaux  
Pour la seconde fois, nous avons co-organisé la "Nuit des arts 
martiaux" de Douvaine avec l'association d'hapkido "Yong-
mu dojang" de Douvaine et son professeur Jérémie Dervillez. 
Celle-ci s’est tenue le samedi 26 avril à La Bulle, offrant un 
spectacle riche en disciplines variées, démonstrations 
spectaculaires et ambiance festive. 
Les démonstrations ont mêlé tradition, technique et 
performance physique, captivant un public familial et 
passionné. Une prestation de hip-hop par le Breakspirit Crew 

a ajouté une touche urbaine et énergique à la soirée. 
Food trucks et petite restauration sur place ont permis de prolonger l’expérience 
dans une atmosphère chaleureuse. 
Cette 2e édition de la Nuit des Arts Martiaux a confirmé l'intérêt que suscitent les 
arts martiaux dans le Chablais. Elle a permis de découvrir la diversité des 
disciplines, de la capoeira au sabre laser, tout en créant un moment de partage 
entre passionnés et curieux. 
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Fête de la MJC 2025 
 

Après le succès de la fête organisée pour le 50ème 
anniversaire de la MJC. Le choix a été fait par le 
conseil d'administration de conserver un temps fort 
annuel pour valoriser les activités de la MJC et toutes 
les personnes gravitant de près ou de loin autour de 
la vie de l'association. 

Une journée gratuite, ouverte à tous avec des 
propositions riches et variées. 
C'est le choix qui a été fait lors de l'organisation de 
événement qui nous a permis d'accueillir environ 600 
personnes sur la journée. 
 

 
Retour sur la fête de la MJC du 24 mai 2025. 

La programmation a mis en avant la richesse des disciplines et des loisirs 
proposés par la MJC : 

• Initiation au cirque pour petits et grands 
• Capoeira et foot freestyle avec démonstrations et initiations 
• Démo de Taiji (art martial chinois) 
• Éveil musical pour les plus jeunes 
• Fresque participative impliquant le public 
• Jeux grandeur nature : escape game, jeu de piste et jeux en bois 
• Exposition des travaux des élèves de la MJC 
• Parcours de motricité spécialement conçu pour les tout-petits 
• Spectacle de hip-hop en clôture, apportant une touche festive et 

dynamique 
 
L’escape game thématique sur l’alimentation durable proposé par notre 
partenaire la CPTS (communauté professionnelle territoriale de santé) a été 
l’une des animations phares, permettant aux participants de réfléchir de 
manière ludique aux enjeux de santé et d’écologie. 

Cette fête a confirmé le rôle central de la MJC dans la vie culturelle et sociale de 
Douvaine : un lieu de rencontres intergénérationnelles, de découverte d’activités 
variées, et de convivialité partagée. La diversité des propositions et la gratuité ont 
permis de toucher un large public et de renforcer le lien entre habitants. 
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Stage de cirque à la MJC avec l'association Solcirk 

Devenus désormais des rendez-vous incontournables 
de l’été, les stages de cirque organisés par la MJC en 
partenariat avec l’association SOLCIRK se sont 
déroulés dans les locaux et aux abords de la structure 
à Douvaine. 

Du 21 au 25 juillet, 31 enfants âgés de 6 à 15 ans ont 
participé à cinq jours de découverte des arts du cirque. Les ateliers proposés ont 
permis d’explorer différentes disciplines : trapèze, cerceau, jonglerie, barre russe, 
trampoline, tissu aérien et divers exercices d’équilibre. 
Parallèlement, chaque matin, un groupe de 6 enfants de 3 à 6 ans, accompagnés 
de leurs parents, a pu s’initier aux pratiques circassiennes dans un cadre adapté 
et convivial. 
La semaine s’est conclue par un spectacle final, réunissant les deux groupes et 
mettant en valeur la qualité du travail réalisé. 

 

Accueil café du mercredi 

 Depuis deux ans, la MJC Chablais met en place 
chaque mercredi (hors vacances scolaires) un 
accueil café afin de renforcer son rôle de lieu de 
vie animé et convivial, au-delà des seules 
activités proposées. 

Cet espace prend la forme d’une petite buvette 
à prix libre, où chacun peut partager un 
moment autour d’un café, d’une tisane ou d’un 

sirop. Les temps conviviaux sont régulièrement agrémentés de gâteaux ou de 
crêpes préparés par des bénévoles, des salariés, des administrateurs ou encore 
des jeunes du secteur jeunesse. 

Ce dispositif contribue à créer du lien entre les publics et à faire de la MJC un 
véritable espace de rencontre et de convivialité. 

Nous tenons à remercier tout particulièrement Daniel Devaux, administrateur de la 
MJC pour son investissement et sa présence tous les mercredis de l'année. 
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3. RAPPORT FINANCIER 
 

3.1 Rapport du trésorier 
 

Après un exercice excédentaire de 25'541 euros en 2023-2024 résultant 
principalement du sous-effectif du Secteur Jeunes, le Budget de l’exercice 2024-
2025 prévoyait une perte de 42'957 euros du fait d’une augmentation des charges 
de personnel sur l’ensemble des secteurs, d’une baisse des contributions de la CAF 
sur le Secteur Jeunes et d’un recul du résultat des Activités Régulières. Dans ce 
contexte il avait été décidé de ne pas revenir sur la baisse de 37'000 euros des 
subventions des communes actée lors de l’exercice précédent et donc d’utiliser le 
niveau élevé des Fonds Associatifs pour financer cette perte. L’objectif était 
d’engager une réflexion au cours de l’exercice pour identifier de nouvelles 
ressources permettant un retour ultérieur à l’équilibre. Le Réalisé de l’exercice 2024-
2025 n’a pas concrétisé le niveau de perte annoncé, du fait principalement de 
l’impossibilité de retrouver un plein effectif sur le Secteur Jeunes, mais également 
d’un très haut niveau d’activité sur les Activités Régulières. Si l’exercice se clôture 
bien sur une perte, celle-ci se limite à -5'041 euros. 

 

 

Recettes : 

Les recettes de l’exercice se montent à 819’340 euros, contre 806’487 euros pour 
l’exercice 2023-2024, soit une hausse de 12’853 euros. 

La principale cause de cette hausse se trouve dans les cotisations des Activités 
Régulières, qui ont augmenté de 9'439 euros alors qu’un ralentissement était 
attendu, et qui grâce à une dynamique qui se poursuit depuis l’exercice 2022-2023 
atteignent de ce fait un nouveau record avec 324'502 euros. A l’inverse, avec -5'232 
euros, les prestations reçues de la CAF poursuivent comme prévu leur baisse, qui 
atteint -54% depuis leur point haut de 2022-2023 (23'106 euros contre 49'740 euros). 
Parmi les autres mouvements significatifs on note l’enregistrement de 2’821 euros 
des recettes de la Nuit des Arts Martiaux dans les Activités Culturelles et une 
augmentation de 6'252 euros des remboursements d’assurance (dont la 
contrepartie se trouve dans les dépenses). 
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Dépenses :  

Le total des dépenses de l’exercice atteint 824’381 euros, contre 780’946 euros pour 
l’exercice 2023-2024, soit une hausse de 43'435 euros. 

La hausse se concentre sur les charges de personnel (+16'568 euros), quasi-
exclusivement du Secteur Jeunes, dont l’effectif a pu être en partie reconstitué bien 
que restant largement en dessous du budget (-26'304 euros), sur les achats de 
prestations (+13'503 euros dont 5'064 sur la Culture et 3'564 sur le Secteur Jeunes 
du fait de la relance des activités après la baisse de l’exercice précédent, et 4'875 
sur les Activités Régulières qui poursuivent leur développement), ainsi que sur les 
frais de ménage (+8'760 EUR, du fait du retour à une prestation externe pour les 
locaux de Douvaine). A cela s’ajoutent les dépenses couvertes par les 
remboursements d’assurance mentionnés dans les recettes. 

 

 Résultat net : 

La forte hausse des dépenses, principalement due à une remontée des effectifs et 
des activités des Secteurs Jeunes et Culture après la baisse de l’exercice précédent 
ainsi qu’à la poursuite du développement des Activités Régulières, n’est que 
faiblement compensée par une hausse des recettes qui ne concerne presque que 
les Activités Régulières. De ce fait, le résultat net est en baisse de 30'541 euros par 
rapport à l’exercice 2023-2024 et ressort légèrement déficitaire, à -5'041 euros. Il 
faut cependant souligner que c’est le résultat excédentaire précédent qui était 
anormal, résultant d’une forte sous-activité des Secteurs Jeunes et Culture.  

Le retour à un effectif stable et complet sur le Secteur Jeunes n’a toutefois pas pu 
être atteint, ce qui se traduit par une sous-utilisation de l’ordre d’un poste 
d’animateur en moyenne sur l’exercice et donc un résultat du Secteur supérieur de 
29'064 euros à la prévision budgétaire. A cela s’ajoutent la poursuite de la 
progression des Activités Régulières dont le résultat ressort supérieur de 13'056 
euros au Budget (dont 13'502 sur les cotisations) et un résultat légèrement supérieur 
au Budget sur les Activités Culturelles (+1'705 euros) et le Périscolaire (+575 euros). 
Seuls les Frais d’Administration (coûts de structure de la MJC) font apparaître un 
résultat inférieur de 6'484 euros au Budget, du fait du surcoût du ménage de 
Douvaine suite à son externalisation. Les éléments négatifs de la prévision 
budgétaire constitués par les hausses contractuelles de charges de personnel ainsi 
que la baisse des ressources de la CAF ont ainsi pu être en grande partie 
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compensés et le résultat net de -5'041 euros est supérieur de 37'916 euros à la perte 
de -42'957 euros prévue au Budget. 

Après affectation de ce résultat, les Fonds Associatifs de la MJC ressortent à 262'059 
euros. 

 

Budget 2025-2026 : 

Lors de l’établissement du budget précédent, il avait été indiqué que des réflexions 
seraient menées en 2024-2025 de manière à pouvoir revenir à l’équilibre sans 
recours à une augmentation des subventions des communes. La tarification a 
notamment été revue, aussi bien pour les adhésions (dont le tarif était inchangé 
depuis de très nombreuses années), que pour les cotisations des Activités 
Régulières (inchangées depuis 2022-2023) et pour les participations parentales du 
Secteur Jeunes (stables également depuis longtemps). Les Activités Régulières ont 
fait également l’objet de développement, avec de nouvelles activités, de nouveaux 
créneaux horaires sur l’ensemble des sites disponibles, et l‘offre de nouveaux stages 
d’activité. Sur le Secteur Jeunes, la CAF ayant décidé de ne plus prendre en compte 
que 2 animateurs au lieu de 3 dans le cadre de la Prestation de Services Jeunes 
(PSJ) et les difficultés de recruter et surtout de stabiliser l’effectif étant récurrentes 
au fil des années, il a été décidé de réduire à 4 l’effectif budgétaire du Secteur au 
lieu de 5. L’ensemble de ces mesures devrait permettre de retrouver de manière 
pérenne l’équilibre budgétaire sans avoir besoin de recourir à une augmentation 
des subventions d’exploitation des communes. 

Sur l’exercice 2025-2026, la MJC a toutefois décidé de répondre favorablement à 
une demande d’embauche en contrat d’apprentissage pour une durée d’un an 
d’une collaboratrice en formation Bachelor 3ème année de responsable de projets 
évènementiels. Tout en permettant de former une jeune, l’objectif est d’apporter à 
la MJC de nouveaux outils et moyens et de contribuer à la coordination de certains 
événements. Le coût net de ce poste est de 13'800 EUR que la MJC a décidé de 
financer sur ses ressources propres. La charge étant non récurrente et devant 
l’impossibilité de dégager des recettes spécifiques pour la couvrir, elle génèrera 
une perte sur l’exercice (financement par les Fonds Associatifs). 

Basé sur un effectif ramené à 4 postes, le Budget 2025-2026 du Secteur Jeunes 
devrait atteindre l’équilibre : par rapport au Budget précédent (perte de 11'662 
euros), les dépenses sont revues à la baisse de 13'004 euros, principalement sur les 
charges de personnel (un animateur de moins sur 8 mois), tandis que les recettes 
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restent stables (-1'343 euros), la hausse des participations parentales suite à la 
révision tarifaire compensant la poursuite de la baisse des prestations de la CAF. 

Avec une grande stabilité des dépenses par rapport au Budget précédent (+189 
euros), la Médiation Culturelle devrait également faire apparaître un résultat 
équilibré (contre une perte de 2'111 euros au Budget 2024-2025), grâce à une hausse 
de 2'300 euros de ses recettes, principalement sur la billetterie et un appel à projet 
avec Thonon Agglo.  

Le Budget des Activités Régulières fait ressortir un résultat de 103'000 euros, en 
progression de 32'780 euros par rapport au Budget précédent : si les dépenses 
augmentent de 36'214 euros, du fait notamment des augmentations de coût des 
animateurs mais également de nouvelles activités, nouveaux stages, extensions de 
plages horaires, les recettes connaissent une hausse record de 68'994 euros, dont 
61'491 euros sur les cotisations grâce à l’impact combiné de la révision de la 
tarification et de l’augmentation de l’offre des activités proposées. Le total des 
cotisations atteint ainsi 372'491 EUR (+15% par rapport à 2024-2025) et dépasse pour 
la première fois le montant total des subventions reçues des communes (336'971 
EUR). 

Avec -116’800 EUR, le résultat des Frais d’Administration est en baisse de 17'396 
euros. Cette baisse s’explique à hauteur de 13'800 euros par le coût net de 
l’apprentie (19'800 moins une aide publique de 6'000 euros), et à hauteur de 6'000 
euros par un surcoût net de la prestation ménage de Douvaine suite à son 
externalisation (11'000 euros moins 5'000 euros de demande d’ajustement de la 
subvention ménage à la commune). Une partie de ce surcoût de même que 
l’impact des augmentations nettes de charges de personnel (environ 3'000 euros) 
sont couverts par la hausse de 5'585 euros des recettes sur les adhésions suite à la 
révision de la tarification, permettant ainsi de limiter à 17'396 euros la baisse du 
résultat.  

 

Au total, la baisse de l’effectif budgétaire du Secteur Jeunes, la révision des tarifs 
des Activités Régulières, des participations parentales du Secteur Jeunes et des 
adhésions, ainsi que la poursuite du développement de l’offre des Activités 
Régulières permettent de parvenir à un résultat équilibré sur les 3 secteurs 
subventionnés par les communes (Jeunes, Culture et Périscolaire) et à une perte 
limitée à -13’800 EUR pour l’ensemble de la MJC, sans demande d’augmentation 
des subventions d’exploitation des communes (hors ménage et participation aux 
quotients familiaux). Cette perte a un caractère non récurrent puisque 
correspondant au coût net du contrat d’apprentissage, conclu pour 1 an. 
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L’important est de noter que la MJC est parvenue par son dynamisme à maintenir 
une structure financière équilibrée malgré les hausses de coûts structurelles et la 
baisse de contribution de la CAF, sans davantage faire appel aux communes, dont 
les subventions sont stables depuis la baisse de l’exercice 2023-2024. De fait, la part 
des ressources propres de la MJC passe pour la première fois au-dessus de 50% 
dans le Budget 2025-2026, atteignant 52.2% contre 38.9% pour les subventions des 
5 communes (respectivement 47.7% et 42% en 2023-2024). Quant aux Fonds 
Associatifs (Fonds Propres de la MJC), la perte du Budget 2025-2026 les ferait 
passer à 246'626 euros, ce qui demeure supérieur au niveau atteint en 2022-2023 
et largement satisfaisant pour la stabilité financière de la MJC. 
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3.2 Comparatif budgets et réalisés 
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3.3 Comparatif budgets et réalisés (suite charges + produits) 
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